
P O L Í T I C A  D E  
S O S T E N I B I L I D A D  ( A S G )

w w w . s t u d 1 0 2 9 . c o m



P O L Í T I C A  D E  S O S T E N I B I L I D A D  ( A S G )

ALCANCE

Esta política aplica a:
• Todas las operaciones de STUD1029
• Nuestros colaboradores
• Proveedores y aliados estratégicos
• Proyectos desarrollados para clientes

• Reducción del consumo de papel mediante procesos digitales
• Uso eficiente de energía eléctrica en oficinas
• Promoción del trabajo digital para disminuir impresiones innecesarias

COMPROMISO AMBIENTAL

01 USO RESPONSABLE DE RECURSOS

• Separación básica de residuos en oficina (papel, plástico, orgánicos cuando 
aplique)

• Reutilización de materiales de diseño cuando sea posible

02 GESTIÓN DE RESIDUOS

• Como empresa creativa, promovemos:
• Propuestas de empaque más eficientes cuando el proyecto lo permite
• Reducción de materiales innecesarios en propuestas gráficas
• Soluciones visuales que promuevan consumo responsable cuando aplique

03 DISEÑO CON CONCIENCIA AMBIENTAL

STUD1029 promueve:
• Un entorno laboral respetuoso y libre de discriminación
• Trato digno, profesional y equitativo
• Cero tolerancia al acoso o violencia laboral

01 BIENESTAR DEL EQUIPO.

COMPROMISO SOCIAL.

En STUD1029 reconocemos que el diseño, la comunicación y la operación 
empresarial tienen un impacto en el entorno social, ambiental y económico.
Por ello, integramos criterios de Sostenibilidad ASG (Ambiental, Social y de 
Gobernanza) en nuestras decisiones, proyectos y forma de operar, buscando 
generar valor responsable para nuestros clientes, colaboradores, proveedores y 
la comunidad.



Operamos con:
• Transparencia
• Legalidad
• Cumplimiento de obligaciones fiscales y regulatorias

01 INTEGRIDAD EMPRESARIAL

• Relaciones basadas en respeto y profesionalismo
• Cero tolerancia a sobornos o prácticas corruptas
• Selección de proveedores con criterios éticos y de responsabilidad

02 RELACIÓN CON CLIENTES Y PROVEEDORES

• Protegemos:
• Información de clientes
• Información interna
• Material creativo y estratégico

Todos los colaboradores y socios de STUD1029 deben conocer y respetar esta política. 
Cualquier incumplimiento podrá ser revisado por la dirección de la empresa.
STUD1029 se compromete a revisar y mejorar periódicamente sus prácticas de 
sostenibilidad,conforme crece la empresa y evolucionan las mejores prácticas.

03 CONFIDENCIALIDAD

GOBERNANZA Y ÉTICA
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COMPROMISO SOCIAL

• Fomento al aprendizaje continuo
• Capacitación en herramientas, tendencias y desarrollo creativo
• Oportunidades de crecimiento dentro de la empresa

02 DESARROLLO PROFESIONAL

03 DERECHOS HUMANOS

STUD1029 promueve:
• Respeta los derechos humanos internacionalmente reconocidos
• Rechaza cualquier forma de trabajo forzado, infantil o explotación
• Promueve igualdad de oportunidades sin importar género, edad, origen o condición


